Anlage 1 zur Vereinbarung nach § 72 a SGB VIl

Konkretisierte Empfehlungen zur Einordnung neben- oder ehrenamtlicher Ta-

tigkeiten

erstellt in Zusammenarbeit zwischen dem Kreisjugendring Ostallgéu, Jugendverbanden und
dem Kreisjugendamt Ostallgéu

Art der Tatigkeit im
Ver-

band/Verein/Organi
-sation/Kommune

Beispiele

Beschreibung der
Tatigkeit

Begrindung
(nach Art, Dauer, Intensi-
tat der Tatigkeit)

1.Kinder- und Ju-

gendgruppen e Jugendleiter/in | Es finden regelma- Die Ehrenamtlichen erzie-
e Trainer/in Rige, dauerhafte hen, betreuen und beauf-
e Leiter/in e Ausbilder/in Treffen mit einer sichtigen die Jugendlichen
e Gruppenlei- festen Gruppe in und tbernehmen Bil-
e Betreuer/in ter/in geschlossenen dungsaufgaben nach dem
e Chorleiter/in Raumlichkeiten bzw. | Ja | SGB VIII. Es liegt ein Hie-
e und deren e Dirigent/in abgetrennten Rau- rarchieverhéltnis vor, das
Stellvertreter/in | o Vorplattler men statt. durch die Regelmagigkeit
e Dirndivertrete- der Gruppentreffen in ein
rin Vertrauensverhaltnis
e \Vortanzer tibergeht.
¢ Jugendwart
e Teamer
2. Veranstaltungen
mit Ubernachtung Ferien-und Ehrenamtliche sind Die Ehrenamtlichen erzie-
Wochenend- | in den Funktionen hen, betreuen und beauf-
e Jugendleiter/in freizeiten, Leitung, Betreuung, sichtigen die Jugendlichen
Zeltlager Lagerorganisation und Ubernehmen Bil-
e Betreuer/in Fortbildun- an der Maf3nahme dungsaufgaben.
gen Kurse beteiligt und sind mit
e Helfer/in, so- Jugendgrup- den Teilneh- Wahrend der MalBhahme
fern be- pen- mer/innen ganztagig besteht ein Hierarchiever-
treut/erzieht, reisen beschéftigt. Ja haltnis. Durch den Kontakt
beaufsichtigt Probewo- Mal3geblich ist hier- zu den Kindern bzw. den
chenenden bei, dass die Ehren- Jugendlichen wird die
mehrtagige amtlichen eine be- Entwicklung eines Ver-
Wettbewerbe | treuende Funktion trauensverhaltnisses in
Ubernehmen. der Regel begunstigt.
Ausnahmesituationen, wie
Krankheit/Verletzungen
usw. kénnen zu einem
sehr intensiven Kontakt
fUhren.
3.(Inter)nationaler
Jugendaustausch Besuch von Gasteltern betreuen Die Unterbringungen der
Vereinen aus | und beaufsichtigen Kinder und Jugendlichen
e Gasteltern Partnerstad- | Kinder und Jugendli- in Gastfamilien fihren zu
ten che Uber einen lan- Ja | einem Hierarchieverhaltnis
Nationale geren Zeitraum hin- und zu einem intensiven
und interna- | weg. Kontakt Uber einen lange-
tionale Wett- ren Zeitraum.

bewerbe




4. Mehrtatige Ver-

anstaltungen ohne e Stadtranderho- | Es handelt sich um Durch die betreuende und
Ubernachtung lung eine zeitlich befriste- erzieherische Funktion
e Ferienfreizeit- te Gruppe, die tags- besteht ein Hierarchiever-
e Jugendleiter/in veranstaltungen | Uber von einem héltnis. Die MaBnahmen
Team auf der Spiel- finden in groRen Gruppen
e Betreuer/in wiese, auf dem Ja | statt, weshalb ein intensi-
Schulhof, in der ver Kontakt zu einzelnen
e Helfer/in Turnhalle, usw. be- Teilnehmer/innen zwar
treut wird. vom Ablauf nicht vorgese-
hen ist, sich dieser aber
trotzdem entwickeln kann.
5. Eintagige Veran-
staltungen und e Aktionstage Es handelt sich um Der Personenkreis hat
Ferienmalinahmen e Ferienfreizeit- zeitlich befristete keine regelmafigen oder
ohne Ubernach- veranstaltungen | Tagesveranstaltun- dauerhaften Kontakte zu
tung e Projekttage gen mit und ohne einzelnen Kindern und
_ e Vereinsjubi- | Anmeldung in Grup- Jugendlichen. In der Regel
e Betreuer/in l2um pen, welche im 6f- entwickelt sich kein Ver-
e Kinderfeste | fentlichen Raum trauens- und Abhangig-
Kinderfa- stattfinden. Hier fin- keitsverhaltnis.
sching det k_eine regelmafi-
e StraRenfeste | 9¢ Einzelbetreuung
o Vereinsjubi- | St Nein
l&en
Spielfeste
e Musik- und
Theater-
veranstaltun-
gen
e Messen
e Ahnliche
Veranstal-
tungen
6. Offene Einrich-
tungen der Ju- e Jugendhaus | Die Tatigkeit findet Durch die RegelmaRigkeit
gendarbeit e Jugendcafé regelmafig statt. kann sich ein Vertrauens-
e Jugendtreff ] und Abhangigkeitsverhalt-
e Ehren-, neben-, e Jugendclub a | nis entwickeln.
hauptamtliche e Jugendraum
Mitarbeiter/in
7. Tutoren im Ver- Es handelt sich da- Die Ehrenamtlichen be-
ein bei um eine regel- treuen und beaufsichtigen
mafige Einzelbe- die Jugendlichen und
treuung, die Uber Ubernehmen Bildungsauf-
einen langeren Zeit- gaben. Es liegt ein Hierar-
raum stattfindet. chieverhaltnis vor, das
Ja | durch die RegelméaRigkeit

der Treffen in ein Vertrau-
ensverhaltnis Gbergeht.




8. Ehrenamtliche
Tatigkeiten, die
einen intensiven
Korperkontakt be-
dingen.

Kleiderwart
Trachtenwart
Sanitéter/in

Die Ehrenamtlichen
Ubernehmen dem
Grunde nach keine
betreuende, erziehe-
rische, ausbildende
Aufgabe, bzw. be-
aufsichtigen die Kin-
der und Jugendli-
chen.

Nein

Die Intensitat des Kontak-
tes, welche sich vor allem
aus dem direkten Korper-
kontakt ergibt, lasst jedoch
einen vergleichbaren Kon-
takt aufkommen. Die In-
tensitat des Kontaktes ist
folglich im Einzelfall einzu-
schatzen.

Bei Kleider- / Trachtenwart
deshalb empfohlen.

9. Bildungsmal-

nahmen, Schulun- e Dozenten Es handelt sich bei Bei der Maf3nahme liegt
gen fir Minderjah- e Gastdirigent | der Tatigkeit um die ein Hu_ararchleverh_éltnls
rige durch Refe- e Teamer Leitung bzw. Unter- vor. Die Vorlage eines FZ
rent/innen mit stiitzung von mehr- ist davon e}bhangig, ob die
Ubernachtung tagigen MaBnahmen | ., | Ehrenamtlichen neben
mit Kindern und Ju- - | ihrer Bildungsarbeit eine
gendlichen. Nein betreuende Funktion
wahrnehmen.
Liegt diese Tatsache vor,
ist bei Ubernachtung ein
FZ erforderlich.
10. Bildungsmalf3-
nahmen, Schulun- e Dozenten Es handelt sich bei Bei der Malinahme liegt
gen fur Minderjah- e Gastdirigent | der Tatigkeit um die ein Hierarchieverhaltnis
rige ohne Uber- e Teamer Unterstitzung von vor.
nachtung eintagigen Mal3- In der Regel ist ein Einzel-
nahmen mit Kindern kontakt zu den Teilneh-
und Jugendlichen. . | mer/innen vom Ablauf des
Nein .
Programms nicht vorge-
sehen. Falls jedoch eine
betreuende Funktion hin-
zukommt wird ein FZ emp-
fohlen.
11. Ersatzkréfte
e Jugendlei- Es handelt sich um Wenn die Vorlage eines
ter/innen eine ersatzweise FZ aus zeitlichen Griinden
e Betreu- (bspw. Ausfall eines nicht mehr maoglich ist,
erfinnen Betreuers) Tatigkeit wird zunachst eine Selbst-
e Trainer/innen bei den genannten verpflichtungserklarung
Ausbil- I\/_IaBnahmen, far die G empfohlen und das FZ
der/innen ein FZ vorzulegen kann nach der Mafl3nahme
. externe ist. angefordert werden.

Hilfskrafte




12. Sonstige Ver-

einsfunktionen e Vorstand Mafgeblich ist hier- Der Personenkreis hat in
e Kassenwart | bei, dass die Téatig- seiner grundlegenden
e EDV- keiten der genann- Funktion keine regelmafi-
Verantwortli- | ten Personen nicht gen, dauerhaften Kontakte
cher im padagogischen zu einzelnen Kindern und
e Materialwart | Kontext stattfinden. Jugendlichen, da die Kin-
der von diesem Personen-
e Zeugwart L S
. Zeltwart kreis nicht beaufsichtigt,
. betreut, erzogen und aus-
e Hausmeister gebildet werden.
¢ Reinigungs-
kraft Sobald eine regelmaRige,
 Kochperso- betreuende Funktion hin-
nal | zukommt, oder die Funkti-
e Platzwart Nein | on einen engeren Kontakt
e Kuchenteam zwischen den Ehrenamtli-
e Schiedsrich- chen und den Kindern
ter bzw. Jugendlichen zulasst,
e Messner wird die Vorlage eines FZ
¢ Fahrdienste empfohlen.
¢ Jugendaus-
schuss des
Pfarrgemein-
derats
o Elternbeirate
e Musikwart
e Ahnliche
Funktionen
13. Sonstige Grup-
penarbeit, nicht e Krabbelgrup- | Es finden regelmé- Die Vorlage des FZ ist
Maflnahmen der pen Bige, dauerhafte davon abhangig, ob die
Jugendarbeit e Stundenwei- | Gruppentreffen in Gruppenstunden in Anwe-
se Beauf- geschlossenen senheit der Eltern stattfin-
sichtigung Raumlichkeiten bzw. den. Sind diese dabei,
e Mutter -Kind- | abgetrennten Rau- Ja/ | Muss kein FZ vorgelegt
Gruppen men statt. Die Eh- Nein werden.

renamtlichen erzie-
hen, betreuen und
beaufsichtigen die
Kinder und tber-
nehmen Bildungs-
aufgaben.




Anlage 2 zur Vereinbarung nach § 72 a SGB VIII

Allgemeine Beurteilungskriterien fir neben- oder ehrenamtliche Tatigkeiten
gemal Mustervereinbarung des Bayerischen Landesjugendamtes

Grundsatzliche Beurteilungskriterien

Bestehen vertrauensbildende und kontaktintensive Situationen, die ausgenutzt oder miss-
braucht werden kénnen, erhéht sich das Gefahrdungspotenzial fur Ubergriffe gegeniiber
Kindern und Jugendlichen. Es kénnen jedoch auch unabhéngig vom Aufbau eines besonde-
ren Vertrauensverhaltnisses Situationen bestehen, die allein aufgrund des potenziell mogli-
chen Néahe-Verhaltnisses vom Téater/von der Taterin ausgenutzt und missbraucht werden
kénnen.

Im Regelfall entstehen bei der Wahrnehmung auch von neben- und ehrenamtlichen Aufga-
ben im Wirkungskreis der Kinder- und Jugendhilfe sehr schnell Situationen, die wegen der
Vertrauensstellung oder des intensiven Kontakts zu den Minderjahrigen ausgenutzt werden
konnten.

Von daher wird empfohlen, im Regelfall ein erweitertes FZ einzuholen.

Im begrindeten Einzelfall kann aber von der Einholung eines erweiterten FZ abgesehen
werden, wenn bei einer Tatigkeit des/der ehrenamtlichen Helfers/Helferin wegen der Art, der
Intensitat oder der Dauer der Aufgabenwahrnehmung ein mdgliches Gefahrdungspotenzial
nahezu ausgeschlossen werden kann.

Kriterien, wann von der Vorlage des FZ abgesehen werden kann:

Art des Kontaktes weist kein oder nur minimales Gefahrdungspotenzial auf.

Bestimmendes Merkmal ist, dass keine Beaufsichtigung, Betreuung, Erziehung, Ausbildung
oder vergleichbare Kontakte stattfinden. Maf3geblich ist hierbei der padagogische Kontext, in
dem die Tatigkeit stattfindet. Ein Hierarchie- oder Machtverhéltnis darf nicht vorliegen, denn
damit wird das Abhangigkeitsverhéaltnis zwischen dem Neben-/Ehrenamtlichen und dem Kind
oder Jugendlichen erhdht, wodurch das Gefahrdungspotenzial deutlich gesteigert sein kann.
Von einem Hierarchie- oder Machtverhaltnis ist regelmafiig auszugehen, wenn eine steuern-
de, anlernende, fortbildende, Wissen vermitteInde oder pflegende Tatigkeit besteht.

Bei der Tatigkeit von Jugendlichen (14-17 Jahre) als Neben- oder Ehrenamtliche kann auch
die Bewertung der Altersdifferenz zu dem betreuten oder beaufsichtigten Kind bzw. Jugend-
lichen eine Rolle spielen. Das Risiko, dass ein Hierarchie- oder Machtverhaltnis oder eine
besondere Vertrauenssituation entsteht, welche zu einem sexuellen Ubergriff ausgenutzt
oder missbraucht werden kénnte, kann bei einer sehr geringen Altersdifferenz eher verneint
werden.

Bei der Entscheidung Uber das Absehen von einer Einsichtnahme in das erweiterte FZ ist zu
bertcksichtigen, ob die Kinder und/oder Jugendlichen, zu denen tber die Tatigkeit im Einzel-
fall Kontakt besteht, besondere Merkmale aufweisen (z. B. Kleinkindalter, Einschrankungen
aufgrund besonderer personlicher Merkmale oder einer Behinderung). Sofern diese Merkma-
le ein besonderes Abhangigkeitsverhaltnis oder Schutzbedirfnis vermitteln, sollte die Ein-
sicht in ein erweitertes FZ verlangt werden.



Intensitat des Kontaktes weist kein oder nur minimales Gefdhrdungspotenzial auf.

Das Gefahrdungspotenzial wird regelmafiig geringer sein, wenn die Tatigkeit von mehreren
Personen ausgetbt wird. Hier findet eine Form von sozialer Kontrolle statt, die die Gefahr
eines Ubergriffs wahrend der Tatigkeit mindern kann (z. B. Leitung einer Kindergruppe im
Team gegeniber einer alleinigen Leitung). Gleiches gilt dahingehend, ob die Tatigkeit in ei-
nem offenen oder in einem geschlossenen Kontext stattfindet — sowohl bezogen auf die
Raumlichkeiten, ob diese von auf3en einsehbar (z. B. Schulhof, Open-Air-Veranstaltung, o6f-
fentlich zugangliche Halle, Spielfest) oder abgeschlossen, vor 6ffentlichen Einblicken ge-
schitzt sind (z. B. Ubungsraume im kulturellen Bereich, Wohnbereich von Kindern und Ju-
gendlichen in Heimen), als auch auf die strukturelle Zusammensetzung bzw. Stabilitat der
Gruppe, ob diese sich regelmaRig andert (z. B. offener Jugendtreff) oder konstant bleibt (z.
B. Ferienfreizeit, Zeltlager). Bei sehr offenen Kontexten kann daher im Einzelfall von der Vor-
lage abgesehen werden.

Ein geringerer Grad der Intensitat kann bei einer ausschlieBlichen Tatigkeit in einer Gruppe
gegeben sein. Wahrend bei Tatigkeiten mit nur einem einzelnen Kind oder Jugendlichen
regelmafig ein besonderer Grad der Intensitat anzunehmen ist (z. B. Nachhilfeunterricht,
Einzelpate/in, Musikunterricht eines einzelnen Kindes/Jugendlichen).

Je nach konkreter Art der Tatigkeit kann eine besondere, gefahrenerhthende Intensitat bei
der Beaufsichtigung und Betreuung von Kindern und Jugendlichen entstehen, wenn hierfur
eine gewisse Intimitat oder ein Wirken in der Sphéare des Kindes oder Jugendlichen erforder-
lich ist (z. B. Windeln wechseln, Begleitung beim Toilettengang, Unterstiitzung beim Anklei-
den). In diesen Féllen sollte auf jeden Fall die Einsicht in ein erweitertes FZ verlangt werden.

Dauer des Kontaktes weist kein oder nur minimales Gefahrdungspotenzial auf

Um ein besonderes Vertrauensverhaltnis aufbauen zu kénnen, ist eine gewisse Dauer oder
RegelmaRigkeit der Tatigkeit ndtig. Von daher ist bei Tatigkeiten, die nur einmalig, punktuell
oder gelegentlich stattfinden, das Gefahrdungspotenzial in der Regel deutlich geringer, so
dass nach Einzelfallpriifung von einer Einsichtnahme in das erweiterte FZ abgesehen wer-
den kann. Bei der Bewertung der Dauer muss allerdings auch bericksichtigt werden, ob es
sich jeweils um dieselben Kinder oder Jugendlichen handelt, mit denen durch die Tatigkeit
fur eine gewisse Dauer der Kontakt besteht, oder ob diese regelmafig wechseln.

Zu beachten gilt es, dass auch eine einmalige Tatigkeit eine gefahrenerhéhende Zeitspanne
umfassen kann, die die Vorlage eines erweiterten FZ erforderlich macht (z. B. einmalige Be-
treuung von Kindern/Jugendlichen bei einer langeren Ferienfreizeit).



Anlage 3 zur Vereinbarung nach 8 72 a SGB VIlI

(1)Gesetzestext

(2)Muster - Bescheinigung zur Beantragung des
erweiterten Filhrungszeugnisses

(3)Muster - Selbstverpflichtungserklarung

(4)Merkblatt zur Befreiung von der Gebuhr fir das Flhrungszeugnis
gemal § 12 JVKostO

(5)Muster - Vorlageliste erweiterte Filhrungszeugnisse



(1) Gesetzestext

8§ 72 a SGB VIl Tatigkeitsausschluss einschlégig vorbestrafter Personen

(1) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe durfen fir die Wahrnehmung der Aufgaben in der
Kinder- und Jugendhilfe keine Person beschéftigen oder vermitteln, die rechtskraftig wegen
einer Straftat nach den 88 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 bis
233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuchs verurteilt worden ist. Zu diesem Zweck sollen
sie sich bei der Einstellung oder Vermittlung und in regelmafiigen Abstanden von den be-
troffenen Personen ein Fuhrungszeugnis nach § 30 Absatz 5 und § 30a Absatz 1 des Bun-
deszentralregistergesetzes vorlegen lassen.

(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen durch Vereinbarungen mit den Tragern der
freien Jugendhilfe sicherstellen, dass diese keine Person, die wegen einer Straftat nach Ab-
satz 1 Satz 1 rechtskraftig verurteilt worden ist, beschaftigen.

(3) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen sicherstellen, dass unter ihrer Verantwor-
tung keine neben- oder ehrenamtlich tatige Person, die wegen einer Straftat nach Absatz 1
Satz 1 rechtskraftig verurteilt worden ist, in Wahrnehmung von Aufgaben der Kinder- und
Jugendhilfe Kinder oder Jugendliche beaufsichtigt, betreut, erzieht oder ausbildet oder einen
vergleichbaren Kontakt hat. Hierzu sollen die Trager der éffentlichen Jugendhilfe Gber die
Tatigkeiten entscheiden, die von den in Satz 1 genannten Personen auf Grund von Art, In-
tensitat und Dauer des Kontakts dieser Personen mit Kindern und Jugendlichen nur nach
Einsichtnahme in das Flhrungszeugnis nach Absatz 1 Satz 2 wahrgenommen werden duir-
fen.

(4) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen durch Vereinbarungen mit den Tragern der
freien Jugendhilfe sowie mit Vereinen im Sinne des § 54 sicherstellen, dass unter deren Ver-
antwortung keine neben- oder ehrenamtlich tatige Person, die wegen einer Straftat nach
Absatz 1 Satz 1 rechtskraftig verurteilt worden ist, in Wahrnehmung von Aufgaben der Kin-
der- und Jugendhilfe Kinder oder Jugendliche beaufsichtigt, betreut, erzieht oder ausbildet
oder einen vergleichbaren Kontakt hat. Hierzu sollen die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe
mit den Trégern der freien Jugendhilfe Vereinbarungen tber die Tatigkeiten schliel3en, die
von den in Satz 1 genannten Personen auf Grund von Art, Intensitat und Dauer des Kontakts
dieser Personen mit Kindern und Jugendlichen nur nach Einsichtnahme in das Fihrungs-
zeugnis nach Absatz 1 Satz 2 wahrgenommen werden durfen.

(5) Trager der o6ffentlichen und freien Jugendhilfe dirfen von den nach den Absatzen 3 und 4
eingesehenen Daten nur den Umstand, dass Einsicht in ein Filhrungszeugnis genommen
wurde, das Datum des FlUhrungszeugnisses und die Information erheben, ob die das Fih-
rungszeugnis betreffende Person wegen einer Straftat nach Absatz 1 Satz 1 rechtskraftig
verurteilt worden ist. Die Tréager der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe dirfen diese erhobe-
nen Daten nur speichern, verdndern und nutzen, soweit dies zum Ausschluss der Personen
von der Tatigkeit, die Anlass zu der Einsichtnahme in das Fihrungszeugnis gewesen ist,
erforderlich ist. Die Daten sind vor dem Zugriff Unbefugter zu schiitzen. Sie sind unverziig-
lich zu I6schen, wenn im Anschluss an die Einsichtnahme keine Téatigkeit nach Absatz 3 Satz
2 oder Absatz 4 Satz 2 wahrgenommen wird. Andernfalls sind die Daten spétestens drei Mo-
nate nach der Beendigung einer solchen Tatigkeit zu l6schen.



II.§72aAbs.1S.1SGB Vlll erfasst folgende Straftatbestande des StGB:

§171
§174
8§ 174a

§174b
8§ 174c

88 176 bis 176b
88 177 bis 179
8180

§ 180a

§ 181a

§182

8183

§ 183a

88§ 184 bis 184d
§ 184e bis 184f
§ 225

88§ 232 bis 233a
8234

8 235

§ 236

Verletzung der Firsorge- oder Erziehungspflicht

Sexueller Missbrauch von Schutzbefohlenen

Sexueller Missbrauch von Gefangenen, behdérdlich Verwahrten oder
Kranken und Hilfsbeddrftigen in Einrichtungen

Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung einer Amtsstellung
Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung eines Beratungs-, Behand-
lungs- oder Betreuungsverhaltnisses

Tatbestande des sexuellen Missbrauchs von Kindern

Tatbestéande der sexuellen Notigung und des sexuellen Missbrauchs
Forderung sexueller Handlungen Minderjahriger

Ausbeutung von Prostituierten

Zuhalterei

Sexueller Missbrauch von Jugendlichen

Exhibitionistische Handlungen

Erregung offentlichen Argernisses

Verbreitung pornografischer Schriften und Darbietungen

Auslibung verbotener und jugendgefahrdender Prostitution
Misshandlung von Schutzbefohlenen

Tatbestande des Menschenhandels

Menschenraub

Entziehung Minderjahriger

Kinderhandel



(2) Bescheinigung
zur Beantragung des erweiterten Filhrungszeugnisses

Briefkopf/

Name und Anschrift des Verbandes/ Vereins/Organisation

Hiermit wird bestétigt, dass der o. g. Trager der freien Jugendhilfe entsprechend § 72 a SGB
VIII die personliche Eignung von ehrenamtlichen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen zum

Zwecke der Betreuung von Minderjahrigen an Hand eines erweiterten Flhrungszeugnisses
gem. 8 30 a Abs. 1 Nr. 2a BZRG zu uberprufen hat.

Frau/Herr

geboren am

wird hiermit gebeten, ein erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis nach § 30 a BZRG zur
Einsicht beim beauftragenden Vorstand des/der

(Name des Tragers) vorzulegen.

Wir bitten um umgehende Ubermittlung an den Antragsteller. Aufgrund dieser ehrenamtli-
chen Mitarbeit wird hiermit gleichzeitig die Gebihrenbefreiung beantragt.

Ort und Datum

Unterschrift/Stempel des Jugendverbands/der Jugendorganisation



(3) Selbstverpflichtungserklarung

Ich verpflichte mich, alles in meinen Kréaften stehende zu tun, dass in meiner Jugendarbeit im
Verein keine Grenzverletzungen, kein sexueller Missbrauch und keine sexuelle Gewalt még-
lich werden.

Ich will die mir anvertrauten Jungen und Madchen, Kinder und Jugendlichen vor Schaden
und Gefahren, Missbrauch und Gewalt schitzen.

Ich respektiere die individuelle Personlichkeit von Kindern und Jugendlichen und bringe
ihnen Wertschatzung und Vertrauen entgegen.

Ich respektiere die Intimsphére und die personlichen Grenzen der Scham der mir anvertrau-
ten Kinder und Jugendliche sowie der anderen Vereinsmitglieder.

Ich nehme die individuellen Empfindungen der Kinder und Jugendliche zu Nahe und Distanz
gegenlber anderen Menschen ernst und respektiere ihre persdnlichen Grenzen.

Ich habe eine besondere Vertrauens- und Autoritatsstellung gegentber Kindern. Diese Posi-
tion darf ich nicht missbrauchen. Als Vereinsmitarbeiter/in nutze ich meine Rolle nicht fur
sexuelle Kontakte zu mir anvertrauten jungen Menschen aus. Mir ist bewusst, dass jede se-
xuelle Handlung mit Schutzbefohlenen eine strafbare Handlung ist, mit entsprechenden dis-
ziplinarischen und eventuellen strafrechtlichen Folgen.

Abwertendes sexistische, diskriminierendes und gewalttatiges verbales und nonverbales
Verhalten toleriere ich nicht und beziehe dagegen Stellung.

Ich nehme Grenziiberschreitungen durch andere Mitarbeitende und teilnehmende Gruppen
bei Angeboten und Aktivitaten des Vereins bewusst wahr und vertusche sie nicht. Ich spre-
che die Situation bei den Beteiligten offen an.

Im ,Konfliktfall ziehe ich (professionelle) fachliche Unterstiitzung und Hilfe hinzu und infor-
miere die Verantwortlichen auf der Leitungsebene. Dabei steht der Schutz der Kinder und
Jugendlichen an erster Stelle.

Ich férdere bei den mir anvertrauten Kindern und Jugendlichen ein gesundes Selbstbewusst-
sein und die Fahigkeit zur Selbstbestimmung. Denn:

,otarke Kinder und Jugendliche® kdbnnen nein sagen und sind weniger gefahrdet.

Name und Vornahme des Jugendleiters/der Jugendleiterin

Ort, Datum Unterschrift



(4) Merkblatt zur Befreiung von der Gebuhr fur das erw. Fihrungszeugnis

] Bundes:
$ ﬂ:rJJs-J.zm Merkblatt
zur Erhebung von Gebiihren fiir das Flihrungszeugnis

(Stand: 15. Oktober 2013)
l. Grundsatz

Die Erteilung eines Fuhrungszeugnisses ist nach den Nummern 1130 und 1131 der Anlage
zu § 4 Absatz 1 des Gesetzes Uliber Kosten in Angelegenheiten der Justizverwaltung

- JVKostG - grundsétzlich gebuhrenpflichtig. Die Geblhr betragt derzeit 13 €, fur das Euro-
paische Fihrungszeugnis 17 €, und wird bei der Antragstellung von den Meldebehétrden er-
hoben.

Il. Gesetzlich geregelte Ausnahmen

Die Gebuhrenpflicht gilt nach der Vorbemerkung zu Hauptabschnitt 1, Register- und Grund-
buchangelegenheiten, Abschnitt 3, Bundeszentral- und Gewerbezentralregister, der Anlage
zu § 4 Absatz 1 JVKostG nicht, wenn ein Fiihrungszeugnis zur Austibung einer ehrenamtli-
chen Tatigkeit benétigt wird, die fur eine gemeinnitzige Einrichtung, fiir eine Behorde oder
im Rahmen eines der in § 32 Abs. 4 Nr. 2 Buchstabe d EStG' genannten Dienste ausgelibt
wird. Das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist nachzuweisen.

lll. Ermessensentscheidungen nach § 10 JVKostG

Uber die gesetzliche Gebiihrenbefreiung hinaus kann das Bundesamt fiir Justiz gemaR § 10
JVKostG auf Antrag ausnahmsweise, wenn dies mit Rucksicht auf die wirtschaftlichen Ver-
héltnisse des Zahlungspflichtigen (Mittellosigkeit) oder sonst aus Billigkeitsgriinden geboten
erscheint (besonderer Verwendungszweck), die Geblhr ermafRigen oder von der Erhebung

der Kosten absehen.

IV. Verfahren

In den Féllen, in denen ein Antrag auf Gebuhrenbefreiung gestellt wird (vgl. oben Il1.), ist
zunéchst von der Erhebung der Geblhr abzusehen. Der Antrag auf Befreiung von der Ge-
blhr ist von der Meldebehérde in den elektronisch an die Registerbehoérde zu ibermit-
teinden Antrag auf Erteilung des Fuhrungszeugnisses aufzunehmen. Die Meldebehérde
gibt bei Ubermittlung des Antrags an, ob die Mittellosigkeit der antragstellenden Person oder
der besondere Verwendungszweck bestétigt werden kann.

Im Interesse eines moéglichst geringen Verwaltungsaufwands bei der Prifung von Gebiihren-
befreiungsantrégen sollen die Anforderungen an den Nachweis der Mittellosigkeit méglichst
gering gehalten werden. Wird die Geblhrenbefreiung wegen des besonderen Verwendurgs-
zwecks beantragt, ist dieser nachzuweisen.

Freiwilliges soziales Jahr
Freiwilliges tkologisches Jahrim Sinne des Jugendfreiwilligendienstegesetzes

Freiwilligendienst im Sinne des Beschlusses Nr. 1719/2006/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 15.
November 2006 zur Einfilhrung des Programms ,Jugend in Aktion" (ABI. EU Nr. L 327 S. 30)

Ein anderer Dienst im Ausland im Sinne von § 14b des Zivildienstgesetzes

Entwicklungspolitischer Freiwilligendienst ,weltwarts" im Sinne der Richtlinie des Bundesministeriums fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung vom 1. August 2007 (BAnz. 2008 S. 1297)

Freiwilligendienst aller Generationen im Sinne von § 2 Absatz 1a des Siebten Buches Sozialgesetzbuch

Internationaler Jugendfreiwilligendienst im Sinne der Richtlinie des Bundesministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und
Jugend vom 20. Dezember 2010 (GMBI S. 1778)

Bundesfreiwilligendienst im Sinne des Bundesfreiwilligendienstgesetzes
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Liegen die Voraussetzungen des Verzichts auf die Geblihrenerhebung nicht vor, ist der An-
tragsteller durch die Meldebehorde darauf hinzuweisen, dass der Antrag auf Gebiih-
renbefreiung keine Erfolgsaussicht hat und durch die weitere Bearbeitung eines sol-
chen Antrags die Erteilung des Fiihrungszeugnisses erheblich verzégert werden kann.
Hélt der Antragsteller den Antrag gleichwohl aufrecht, ist der Antrag auf Erteilung ei-
nes Fiihrungszeugnisses einschlieRlich des Antrags auf Gebiihrenbefreiung in Papier-
form an das Bundesamt fiir Justiz, Sachgebiet IV 31, 53094 Bonn, zur Entscheidung zu

tibersenden.
V. Einzelfélle
Mittellosigkeit Gebiihrenbefreiung Ja/Nein
Bezieher von ALG II Ja
Bezieher von Sozialhilfe Ja
Bezieher des Kindergeldzuschlags nach § 6a des Bun- | Ja

deskindergeldgesetzes

Schilerinnen/Schiler, Studierende, Auszubildende

Es kommt auf die Vermégensver-
haltnisse der betroffenen Person
im Einzelfall und ggfs. auf die
Vermdogensverhéltnisse méglicher
Unterhaltsverpflichteter an.

Besonderer Verwendungszweck

Gebiihrenbefreiung Ja/Nein

Ehrenamtliche Tétigkeit, die die Voraussetzungen der
0.g. Vorbemerkung nicht erfiillt

Einzelfallentscheidung

Vollzeitpflegepersonen Ja
Haupt- oder nebenamtliche berufliche Tatigkeit bei Nein
einer gemeinnutzigen Einrichtung

Adoption Nein
Freiwilliger Wehrdienst Nein
Praktika im Rahmen der schulischen sowie beruflichen | Nein
Ausbildung / des Studiums

Tagespflegepersonen Nein

(z.B. Tagesmiitter, entgeltliche Kinderbetreuung)

Bundesamt fur Justiz, Referat IV 1, 53094 Bonn — Stand 15. Oktober 2013




(5) Vorlageliste erweiterte Flihrungszeugnisse

Trager:

Name

Vorname

Ausstellungs-
datum

Datum der
Einsichtnahme

Kein
Eintrag

Datum der
Wiedervorlage




